
2024年度人間社会学部 5 月教授会 議事次第及び議事概要 

 

日  時  2024年 5月 22日（水）15:20から 17:25まで       

場  所  オンラインの環境が整っている各場所（任意）    

方  法  Web 会議（Microsoft Teams） 

構 成 員  15名（定足数＝8名） 

出  欠   出席 15名（うち委任出席 1名）、欠席 0名 

議  長  人間社会学部長 

 

議事の経過および結果 

 伊藤人間社会学部長に代わり朝比奈人間社会学部教授が本教授会の議長となり、千葉商科大学の

教授会に関する規程第 14条の１項に規定する定足数に達した後、開会を宣した。 

 

審議事項 

 以下の事項について、原案通り承認された。 

  第 1号議案 2024年度 4月分資格検定試験等支援奨励金の給付(案)について 

 

報告事項 

 以下の事項について、報告された。 

（学部報告） 

第 1号報告 4月度人間社会学部教授会上申事項の承認通知について 

  第 2号報告 入試関連委員会報告 

   ア．2024 年度入学試験結果について 

  第 3号報告 キャリア関連委員会報告  

ア．インナー会議報告 

イ．3年生対象キャリアゼミの実施について 

ウ. キャリア OB・OG 交流会の実施について 

エ．2年生対象キャリアゼミの実施について 

オ．2024年度委員会目標について 

第 4号報告 カリキュラム関連委員会報告 

ア．2024年度『ソーシャる』制作について 

イ. 2024年度卒業研究論文提出および卒業研究論文最終発表会について 

ウ. 2024年度卒業研究論文・中間報告書について 

エ. 2024年度「研究基礎」「研究 IIA」ゲストスピーカー講義について 

オ. 2024年度オリエンテーションの振り返りについて 

カ. 2023年度点検・評価・アクションプラン報告書について 

キ．2025年度開講科目について 

ク. 2024年度春学期「卒業研究 A」の読み替えおよび並行履修辞退者について 



ケ. 2024年度ゲストスピーカー申請について 

コ. 2024年度春学期履修者 3名以下による不開講科目について（該当科目なし） 

第 5号報告 アクティブ・ラーニング委員会報告 

ア．2024年度アクティブ・ラーニングについて 

イ．2024年度アクティブ・ラーニング説明会の振り返り 

ウ．成長実感に関するアンケート調査について 

エ．アクティブ・ラーニング広報ツールの活用について 

オ．アクションプラン報告書の点検・評価について 

カ．その他 

2025年度以降の AL募集・実施に関する意見交換 

   第 6号報告 教務報告 

ア．2024年度新入生アンケートの結果について 

イ．4月出席不良者の報告について 

ウ．2024年度予算使用申請について 

 第 7号報告 4月学籍異動報告・退学者理由別一覧・秋学期異動状況一覧 

第 8号報告 その他 

 

（全学部共通） 

第 1号報告 5月全学部長会報告 

第 2号報告 2024年度 CUCファンミーティングの開催について       

第 3号報告 専任教員の年度末特別支給に関する評価制度について 

第 4号報告 その他 

以上 


