
2024年度人間社会学部 7 月教授会 議事次第及び議事概要 

 

日  時  2024年 7月 10日（水）15時 20分から 17時 30分まで 

場  所  オンラインの環境が整っている各場所（任意）    

方  法  Web 会議（Microsoft Teams） 

構 成 員  15名（定足数＝8名） 

出  欠   出席 15名（うち委任出席 0名）、欠席 0名 

議  長  人間社会学部長 

 

議事の経過および結果 

 伊藤人間社会学部長が本教授会の議長となり、千葉商科大学の教授会に関する規程第 14条の１項

に規定する定足数に達した後、開会を宣した。 

 

審議事項 

 以下の事項について、第 1号議案から第 3号議案について原案通り承認された。 

  第 1号議案 在学年限超過および勧告対象者の対応（案）について 

第 2号議案 2024年度 6月分資格検定試験等支援奨励金の給付(案)について 

第 3号議案 2023年度アセスメントプランに基づく点検・評価・アクションプラン報告書の作

成（案）について  

 

報告事項 

 以下の事項について、報告された。 

（学部報告） 

第 1号報告 6月度人間社会学部教授会上申事項の承認通知について 

  第 2号報告 入試関連委員会報告 

  第 3号報告 キャリア関連委員会報告  

ア．インナー会議報告 

イ．1年生対象「Match Plus」受験結果について   

ウ. 2024年度キャリア委員会による FDの実施について 

エ. 2024年度研究基礎 B/研究 IIB向けキャリアプログラムについて 

オ. 学生進路データ 

カ．その他キャリア関連委員会報告  

第 4号報告 カリキュラム関連委員会報告  

ア. 2024年度『ソーシャる』制作について(継続) 

イ. 2024年度秋学期履修定員設定について 

ウ. 2024年 9月卒業者における卒業研究論文の提出と発表会の実施について 

エ. 2024年度研究科目の振り返りについて 

オ. 2024年度カリキュラム関連委員会による FDの実施について 



カ. 2024年度秋学期交換留学生及び大学院修士課程学生が履修可能な科目の選定について 

キ. 2025年度開講科目等について  

ク. 2025年度兼担及びコードシェア依頼結果について 

ケ. ゲストスピーカー報告及び申請について 

コ. 志望度別離籍状況について（IRデータ） 

サ. その他 

第 5号報告 アクティブ・ラーニング委員会報告 

ア. 2024年度 AL 研究発表会実施について 

イ. (継続)2024年度 ALリーダーズ会の実施について 

ウ．2024年度アクティブ・ラーニング委員会による FDの実施について 

エ. 2024年度介護福祉士プログラムの募集状況について 

オ. その他 

   第 6号報告 学部運営委員会報告 

ア．6月出席不良者の報告について 

イ．2024年度予算使用申請について 

ウ．2024年度予算使用実績(6月末まで)について 

 第 7号報告 6月学籍異動報告 

第 8号報告 その他 

 

（全学部共通） 

第 1号報告 7月全学部長会報告 

第 2号報告 2025年度以降の採用・昇任に関する審査体制について 

第 3号報告 2024年度 ＦＤ・ＳＤ実施予定 

第 4号報告 その他 

以上 


