
2025年度人間社会学部 5 月教授会 議事次第及び議事概要 

 

日  時  2025年 5月 21日（水）15時 20分から 18時 20分まで 

場  所  オンラインの環境が整っている各場所（任意）    

方  法  Web 会議（Microsoft Teams） 

構 成 員  20 名（定足数＝10名） 

出  欠   出席 20 名（うち委任出席 0名）、欠席 0名 

議  長  人間社会学部長 

 

議事の経過および結果 

 齊藤人間社会学部長が本教授会の議長となり、千葉商科大学の教授会に関する規程第 14条の１項

に規定する定足数に達した後、開会を宣した。 

 

審議事項 

 以下の事項について、審議の結果、「第 1号議案 日中協同コース 配当科目の見直しについ

て」のうち「社会学の世界」の英語科目名称は「Introduction to Sociology」に修正したうえで

承認された。 

 第 1号議案 日中協同コース 配当科目の見直しについて 

第 2号議案 2025年度各種委員会委員の一部変更について 

第 3号議案  その他 

 

報告事項 

 以下の事項について、報告された。 

（学部報告） 

第 1号報告 4月度人間社会学部教授会上申事項の承認通知について 

 第 2号報告 入試関連委員会報告 

  ア.2025 年度入学試験結果について 

 第 3号報告 広報委員会報告 

ア. 2025年度広報委員会のスケジュールについて 

イ. 2025年度広報委員会のタスク分担について 

ウ. 2025年度 OC の年間スケジュールについて 

エ. 2025年度 5月 OC のコンテンツについて 

オ. 2025年度広報委員会予算について 

カ. 2024年度の募集に関する振り返り【入試広報課】 

キ. 2025年度版学部リーフレットの共有 

 



第 4号報告 キャリア関連委員会報告 

ア. 2025年度キャリア委員会のスケジュールおよびタスクについて 

イ. 2025年度キャリア委員会予算について 

ウ. インナー会議報告 

エ. 2025年度新入生交流会の振り返り 

オ. 2025年度春学期のアセスメントテストについて（3年生対象） 

カ. 2025年度春学期のキャリアゼミについて（2・3年生対象） 

キ. ワーク＆ライフインターンについて 

第 5号報告 カリキュラム関連委員会報告 

ア. 2025年度カリキュラム関連委員会のスケジュールおよびタスクについて 

イ. 2026年度「プロジェクト実習」について 

ウ. 2025年度春学期 TA・SA申請について（個別申請） 

エ. 2025年度「研究 IIIA・B」ゼミ合同発表会について 

オ. 2025年度以降のゲストスピーカーに関する学部基準について 

カ. AL コーディネーターとの連携について 

キ. 2025年度公募型 ALの募集について 

ク. 2025年度カリキュラム関連委員会予算について 

ケ. 2025年度春学期「卒業研究 A」の読み替えおよび並行履修辞退者について 

コ. 2025年度春学期履修者 3名以下による不開講科目について（該当科目なし） 

第 6号報告 教育研究推進委員会報告 

ア. 2025年度教育研究推進委員会のスケジュールおよびタスクについて 

イ. 2025年度教育研究推進委員会予算について 

ウ. 2025年度人間社会学部の FD について 

エ. ウェルビーイングシンポジウムの実施について 

オ. 『問いとしてのウェルビーイング』（名称仮）の発刊について 

第 7号報告 学部運営委員会報告 

ア. 4月出席不良者の報告について 

イ. 2025年度予算使用申請について 

ウ. 2025年度予算使用実績について 

第 8号報告 4月学籍異動報告・退学者理由別一覧・秋学期異動状況一覧 

第 9号報告  2025年度新入生アンケート結果について 

第 10号報告 その他 

ア. 2025年度人間社会学部年次概要スケジュールについて 

 

（全学部共通） 

第 1号報告 5月全学部長会報告 

第 2号報告 2025年度全学共通プログラム「千葉商科大学マッチデー」の実施に伴う参画団体

の募集について 

第 3号報告 2025 年度及び 2026 年度教員採用方針（学部・大学院）について 



第 4号報告 その他 

以上 


