
2 0 2 7 年 度 教 員 採 用  公 募 内 容  
 

求人件名 任期制助教の公募（情報入門） 

募集大学 千葉商科大学 

URL https://www.cuc.ac.jp 

配属部署 基盤教育機構 ※学内の組織変更により配属変更となる可能性あり 

求人内容 

[募集の背景、プロジェクトの説明] 

本学の建学の精神や求める教員像については、下記 HPにてご確認ください。 

https://www.cuc.ac.jp/about_cuc/index.html 

 

[仕事内容・職務内容] 

【主担当科目】 

情報入門、実学入門 I、実学入門 II、自分未来ゼミ 

 

【職務内容】 

・配当された授業科目の実施、所属先の会議・委員会等の出席、入学試験業務及び学生募集

業務 

・担当授業コマ数は年間 10コマ、1週あたりの出勤日数は原則として週 5日とする。 

・春学期は主として全学共通の情報基礎科目およびアカデミックスキル入門科目を担当い

ただき、秋学期は授業担当数を減らしてご自身の研究活動に注力できる環境です。研究費

等は本学専任教員（任期なし）と同等の取り扱いです。研究における外部資金の獲得を奨

励しています。 

給与 500万円～ 

勤務時間 
就業時間：09:00-18:00 

「学校法人千葉学園就業規則」による 

応募資格 

[応募に必要な学歴・学位] 

博士/修士 

 

下記すべての項目に該当する者 

(1) 大学院博士課程修了者（2026 年度末博士課程修了見込みも含む）またはこれと同等以

上の研究業績を有する者、なお博士の学位（Ph.D を含む）を取得している方が望まし

い 

(2) 高い教育能力を有し、当該科目の基礎を初学者に教える能力と意欲を持つ者 

(3) 学内における教育および研究業務、学内行政、学内行事並びに地域連携事業等を積極的

に行う意思と責任感を持つ者 

(4) 入職後、他の研究者や実践現場の教職員と協調して研究促進ができる能力を有している

こと 

(5) 日本語での講義ならびに業務を円滑に実施できる者 

契約期間 

任期あり 

任期 5年/更新なし 

試用期間あり（契約開始日より 90日間） 



待遇 

[各種制度] 

通勤交通費支給制度：あり 

 

[加入保険] 

健康保険：あり 

厚生年金保険：あり 

労災保険：あり 

雇用保険：あり 

 

[待遇-補足説明] 

(1) 休日：日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する日、創立記念祝日、年末年始、学園

が指定する日 

(2) 休暇：年次有給休暇、特別休暇（就業規則及び関係規程による） 

(3) 任期更新：無 

(4) 雇用上限年齢：任期制助教 60歳 

(5) その他：学園の諸規程による 

※待遇については変更となる可能性があります。ご了承ください。 

応募上の 

配慮 

育児、介護など多様な経験を持った方の応募を歓迎します。育児、介護等で研究が中断した

場合には、採用審査において配慮します。その旨、ご記載ください。 

採用人数 
1名 

採用日：2027年 04 月 01日 

募集期間 2026年 6月 2日(火)～2026年 7月 20日(月) 必着 

応募方法・

選考内容等 

 

【応募方法】 

下記の URLより本学の Webシステムにアクセスの上ご応募ください。 

https://job.axol.jp/bx/s/cuc_27/entry_3503370008/ 

 

【応募書類】 

本学 Webシステムにて、下記書類を PDFファイルでご提出ください。 

(1) 応募書類（本学所定様式） 

履歴書、教育研究業績書、これまでの業績概要及び今後の教育・研究計画、主要研究

業績要約 

※「学歴、学位・称号、職歴、学会・社会における活動等、免許・資格、賞罰、教育研

究業績書」に関しては、researchmapリンク記載によって代替可能とします。 

代替する場合は履歴書の当該の欄に researchmapのリンクを記載してください。 

 

(2) 主要研究業績 1～5点 

 

【応募に関する連絡事項】 

(1) 応募の受付は Webシステムのみとなります。 

(2) 本学内の複数学部・複数科目への同時応募は不可とします。 

(3) 提出書類に含まれる個人情報は、選考及び採用目的以外に使用することはありません。 

 

[応募書類の返却] 

応募書類はすべて当方にて責任を持って廃棄いたします。 



選考・結果

通知 

[選考内容] 

(1) 1次審査：書類選考 

選考結果：2026年 7月 31日(金)までに通知予定 

(2) 2次審査：面接・模擬授業 

① 実施日 2026年 8月 19日(水)・8月 20日(木)・8月 22日(土)のいずれか 1日 

② 場 所 千葉商科大学 市川キャンパス 

選考結果：2026年 9月 14日(月)までに通知予定 

(3) 3次審査：役員面接 

① 実施日 2026年 9月 15日(火)～9月 18日(金)のいずれか 1日 

② 場 所 千葉商科大学 市川キャンパス 

選考結果：2026年 10月 12日(月)までに通知予定 

 

※書類選考後、追加で書類等を提出していただく場合があります。 

※面接に係る旅費・宿泊費等の諸経費は応募者負担とさせていただきます。 

※選考日程・選考方法等に変更が生じる場合がございます。その際は Webシステムのマイペ

ージにてご案内させていただきます。 

 

[結果通知方法] 

本学 Webシステムのマイページにてご案内 

連絡先 

千葉商科大学 人事課、教務課 

E-mail：recruit_kiban@cuc.ac.jp 

お問い合わせは、メールのみ受付いたします。 

お問い合わせ内容により、日数を要する場合がございますので、締め切り日間近のお問い

合わせとならないよう、ご留意ください。 

備考 
【就業場所における受動喫煙を防止するための措置】 

学内全館禁煙（屋外指定喫煙場所あり） 

 


