
 

 

 

 

千葉商科大学が求める教員像について 

 

 

本学では、建学の精神に基づく「実学教育」を通じて創設者・遠藤隆吉が唱える「治道

家」を育成することを教育の理念としています。これを踏まえ教員の採用については、本

学及び各学部等が定める3つのポリシー（ディプロマ・ポリシー、カリキュラム・ポリシ

ー、アドミッション・ポリシー）を理解するとともに、次に掲げる能力と資質を有し、本

学教員としての自覚と誇りを持って、本学の目的達成と社会の発展に貢献できる教員を求

めます。 

 

 

◇大学教育を担当するにふさわしい教育上の能力を最大限に発揮し、学生を尊重し真摯に

向き合い愛情をもって質の高い教育ができる者 

 

◇研究や実務上の能力と実績を通じて、本学のみならず地域社会や国内・国際社会の進展

に寄与できる者 

 

◇教育、研究、社会貢献、学内運営に対し、高い倫理観を持って誠実かつ積極的に取り組

める者 

 

◇大学の構成員の一員として、教員、職員等を互いに尊重し合い、協働・共創できる者 

 

 

 

 

千葉商科大学Ｗｅｂページ ＜3つのポリシー＞ 

https://www.cuc.ac.jp/about_cuc/educational_policy/policy/index.html 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


